MODULO PER LA SEGNALAZIONE INTERNA DI ILLECITI

INFORMATIVA PRELIMINARE E PRIVACY:

Vuoi segnalare un illecito? Sappi che:

1. per presentare la segnalazione devi utilizzare I'apposito canale aziendale;

2. nonvanno presentate duplicazioni della stessa segnalazione;

3. le segnalazioni effettuate senza compilazione dei dati del segnalante o in forma anonima sono
trattate come meri reclami. Puoi integrare la segnalazione con le tue generalita ai fini
dell'eventuale tutela legale anche in secondo momento;

4. ituoi dati personali sono trattati nel rispetto del codice della privacy e dei diritti garantiti dal
Regolamento Europeo 679/2016; tuttavia, i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento
non possono essere esercitati con richiesta al titolare del trattamento o con reclamo ai sensi
dell’'articolo 77 del Regolamento, se I'esercizio degli stessi determina pregiudizio effettivo e
concreto alla tua riservatezza. Trovi allegata I'informativa privacy estesa da sottoscrivere.

SEZIONE 1 —-DATI DELLA PERSONA SEGNALANTE

Vuoi fornire le tue informazioni identificative? oNO o Sl

Nome

Cognome

Data e Luogo di nascita

Residenza

Quialifica di servizio /
Ruolo o mansione attuale

Qualifica di servizio / (compilare solo se differente)
Ruolo o mansione al
tempo del fatto segnalato

Sede ed Unita
Organizzativa di servizio
attuale

Sede ed Unita (compilare solo se differente)
Organizzativa di servizio al
tempo del fatto segnalato

Telefono

E-mail di contatto

SEZIONE 2 - INFORMAZIONI SULLA CONDOTTA ILLECITA

Unita organizzativa / Ufficio
in cui si e verificato il fatto

Data o periodo di tempo in
cui si e verificato il fatto

Attualita del fatto illecito Indicare una tra le seguenti opzioni:

o Lacondotta illecita si € conclusa
o Lacondotta illecita & ancora in corso o si verifica ripetutamente
o Lacondotta illecita sta per verificarsi

Soggetto che ha commesso
il fatto (Nome, Cognome,
Qualifica, Ruolo)

Eventuali altri soggetti
coinvolti
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Eventuali imprese coinvolte

Modalita con cui il
segnalante e venuto a
conoscenza del fatto

SEZIONE 3 — SEGNALAZIONE - DESCRIZIONE DEL FATTO

Eventuali altri soggetti che

possono riferire 1)
informazioni utili sul fatto
segnalato (testimoni) 2)

3)

4)
Esistenza di documenti o
altri elementi oggettivi di o Si
riscontro del fatto o No

Indicazione di documenti di
riscontro. Video, fotografie,
files e/o del loro contenuto

Il segnalante: o allegaidocumenti indicati;
o non ha accesso o puo estrarre o non puo0 allegare i documenti
indicati.
Il segnalante
DICHIARA

o di essere consapevole di avere preso visione delle informative aziendali sul sistema di
segnalazione interna — whistleblowing;

o diessere consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili, penali e disciplinari della
propria segnalazione, per sé e per gli altri e per il caso di segnalazione resa in mala fede, falsa,
mendace o calunniosa;

di avere letto e compreso le avvertenze preliminari e I'informativa privacy allegata;
di inviare il presente modulo compilato in ogni sua parte e firmato come file .pdf all'indirizzo di
posta elettronica whistleblowingglogisticsri@gmail.com

Luogo e Data

Firma del segnalante



INFORMATIVA sulla PRIVACY
(Trattamento: Segnalazione interna - whistleblowing)

1. | dati personali della persona segnalante sono trattati nel rispetto del codice della privacy e dei diritti garantiti
dal regolamento europeo Reg. EU 679/2016.

2. Titolare del trattamento per ogni segnalazione interna di illeciti pervenuta attraverso il canale whistleblowing &
G-LOGISTIC SRL con sede legale in EMPOLI (FI) Via J. Carrucci n.152, ontattabile ai seguenti recapiti Tel: +39
339 23 51 092; E- mail: glogisticsrl2022@gmail.com

3. Il responsabile della protezione dei dati (RDP — DPO) di Dr Edoardo Dionisi & contattabile ai seguenti
recapiti: Tel: +39 346 68 74 108 E-mail: rpdtoscana@gmail.com .

4. G-logistic & conforme alle vigenti normative in materia di Privacy ed adotta tutte le misure indicate e previste
dall'art.32 del GDPR per il trattamento e la tutela dei dati.

5. In relazione alla segnalazione interna di illeciti, i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento (accesso,
rettifica, modifica, cancellazione, oblio, opposizione) non possono essere esercitati con richiesta al titolare del
trattamento ovvero con reclamo ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento, qualora dall’esercizio di tali diritti possa
derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza dell'identita del dipendente che segnala [l'illecito di
Cui sia venuto a conoscenza in ragione del proprio lavoro.

6. Ai fini della segnalazione interna attraverso il canale Segnalazione interna — Whistleblowing G-LOGISTIC
SRL:

- (categorie di dati) raccoglie dati personali generali della persona del segnalante comunicati
volontariamente dal medesimo segnalante ai fini dell’'accesso al servizio;

- (tipologia dei dati trattati) raccoglie, in particolare i seguenti dati personali: nome e cognome, data
e luogo di nascita, residenza, numero di telefono ed e-mail di contatto del soggetto segnalante.

7. Fonte dei dati raccolti € il soggetto segnalante. Il conferimento dei dati personali & strettamente necessario e
funzionale alla trattazione della segnalazione ed alla prestazione della tutela legale prevista dal DIgs 24/2023; il
mancato conferimento dei dati personali al momento della segnalazione o con integrazione successiva,
determinera l'impossibilita di prestare per la tutela della riservatezza garantita dalla legge.

8. | destinatari dei dati personali raccolti sono soggetti esterni appositamente formati che hanno definito e
disciplinato il loro rapporto con il titolare del trattamento ai sensi dell’art. 28 Reg EU 679/2016.

9. | dati personali acquisiti con la segnalazione sono conservati insieme alla segnalazione in forma digitale o
cartacea, per tutto e solo il tempo necessario alla trattazione della segnalazione ed alla trattazione dei
procedimenti che ne conseguono. La segnalazione viene archiviata previa minimizzazione dei dati per il tempo
di 1 anno e in ogni caso, cancellata dopo 1 anno dall’archiviazione.

10. | dati personali acquisiti con la segnalazione non sono oggetto di trasferimento verso Paesi terzi extra
UE od organizzazioni internazionali né verranno salvati su server ubicati in un paese terzo.

11. Il titolare del trattamento non utilizza in alcun modo, né direttamente né indirettamente processi decisionali
automatizzati per la trattazione dei dati personali raccolti attraverso il canale di segnalazione interna, che
riguardano i Suoi dati personali.

Luogo e Data

Firma del segnalante
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